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INFEKTIONSHYGIEJNEN | REGION NORDJYLLAND
+ Infektionshygiejnen i Region Nordjylland er tilknyttet Klinisk Mikrobiologisk Afdeling pa
Aalborg Universitetshospital
* Infektionshygiejnen bestar af:
* 1 leder
* 14 hygiejnesygeplejersker
» 7 hygiejnesygeplejersker er tilknyttet hospitalerne
* 4 hygiejnesygeplejersker arbejder udelukkende med MRSA og resistente bakterier
* 3 hygiejnesygeplejersker arbejder som konsulenter i kommunerne (Primeerteam)
* 3 sekretaerer

* 1 laege
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REGION NORDJYLLAND

 Befolkningstal er 587.335
* 11 kommuner
+ Stgrste kommune er Aalborg
- 213.558 indbyggere
* Mindste kommune er Laesg
- 1.806 indbyggere

A Thisted 5

JMorsg

' Ves;.hpmm

<

Hjgrring

4 Frederikshavn
. Brondersléay- -
— , Dronninglund
Jammerbugt '
™ 4 _Aalborg
erland Rebild

A

3 Mariagerfj ord

Le=sp

Infektionshygiejnen har samarbejdsaftale (kontrakt) med 9 ud af 11 kommuner i Region Nordjylland

HVORDAN ER VI NAET HERTIL?

« Sundhedsaftalen 2011-2015

» Kommunerne far mulighed for at tilkgbe infektionshygiejnisk bistand fra Regionen

* Sundhedsaftalen 2015-2018

* Region Nordjylland og kommunerne i regionen har aftalt, at:

» Alle kommuner har adganag til infektionshygiejnisk réddgivning inden 2017

* Vi sikrer, at de forskellige modeller for samarbejdsaftaler om radgivning omkring

infektionshygiejne er opdaterede og i overensstemmelse med Sundhedsstyrelsens

forebyggelsespakke om hygiejne

« Sundhedsaftalen 2019 - 2022

* Aftaler med adganag til infektionshygiejnisk radgivning viderefgres
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KOMMUNEN KAN VALGE FORSKELLIGE TYPER AF KONTRAKTER

* 8 kommuner har valgt fuld daekning, dvs. alle de kommunale omrader

* 1 kommune har valgt at vi kun skal deekke zeldreomradet

mmmm) Finansiering: der betales et fast belagb pr. borger i kommunen/ar, og herudfra beregnes
hygiejnesygeplejerskens tilstedeveerelsetid

HVAD ER DET FORSTE DER BOR IVERKSATTES NAR AFTALEN ER INDGAET?

 Jf. Forebyggelsespakken om hygiejne skal der nedsaettes et kommunalt hygiejneudvalg med
repraesentanter for hver sektor

- hygiejnesygeplejersken bar have en kontaktperson i kommunen (kommunen skal
afseette tid til denne kontaktperson)

» Hygiejneudvalget skal beslutte hvordan formidlingen af infektionshygiejne i samtlige sektorer skal
forega i den enkelte kommune

- udarbejdelse af en handlingsplan hvor indsatsomrader for det kommende ar er
beskrevet

- udpegning af menige hygiejnekontaktpersoner pa hver lokal institution (f.eks. AMR)

- gore klart om de private aktgrer skal kunne benytte sig af aftalen

» Sgrge for at lederne har forstdet budskabet

- som i alt andet er ledelsesopbakning VIGTIGT, men man kommer ikke ud over kanten
uden at have menige hygiejnekontaktpersoner pa hver eneste institution
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HVAD ER DET FORSTE DER B@OR IVERKSATTES NAR AFTALEN ER INDGAET?

» Fa meldt ud til alle lederne, at det nu er muligt at gare brug af Infektionshygiejnen

+ Aftalen i sig selv aendrer ikke noget — der skal planlaegges besag, undervisning,
gennemgang af institutioner mm. 2 synlighed og samarbejdspartner

» Opfordre de kommunale visitatorer til at ggre brug af aftalen saledes at overgangen fra
hospital til primeersektoren ggres mere sikker, nar der er talte om borgere med en
smitsom sygdom -> f.eks. visitere ekstra rengaring

» Uddannelse af hygiejnekontaktpersoner saledes de kan varetage funktionen "derhjemme”

» Udarbejdelse af infektionshygiejniske vejledninger, der tager hgjde for at det er
primaersektoren vi arbejder i (vaere bevidst om sprogbrug og faglige termer)

» Smitsomme sygdomme, rengaring og desinfektion af det udstyr/hjaelpemidler, der
anvendes ... ... ... ... ...

HVOR SES DE STORSTE £NDRINGER EFTER INDGAELSE AF AFTALEN?

» Kvaliteten og "ensartetheden” i de sundhedsfaglige ydelser, hvor infektionshygiejne indgar,
hgjnes i alle sektorer

» Minimere risikoen for infektioner og dermed minimerer risikoen for hospitalsindlaeggelser

* Personalet oplever stgrre tryghed ved at fa en borger hjem med:
* Smitsom sygdom
* |V-behandling

» Sondeernzering

 Rigtig mange telefonkonsultationer, hvor uklarheder/usikkerhed i forbindelse med en
opgave/borger hurtigt afklares
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HVOR SES DE STORSTE £ANDRINGER EFTER INDGAELSE AF AFTALEN?

» Handicapsektoren — et uopdyrket omrade
* Her udfgres der mange sundhedsfaglige opgaver af paadagoger

* Mange beboere er mere plejekraevende og har flere lidelser end beboere pa et
eldrecenter

« Korrekt udfgrelse af handhygiejne
* Brug af veernemidler
* Depot til rene sygeplejeartikler

» Renggring af faelles udstyr

HAR DET VAERET NEMT AT IMPLEMENTERE INFEKTIONSHYGIEJNE |
KOMMUNERNE?

* Der er ikke noget, der har vaeret nemt, men det har veeret spaendende, udfordrende, frustrerende,
deprimerende, glaedeligt, overraskende...

* Implementering af infektionshygiejne kraever, at der sparkes dgre ind og at et nej tages som et
maske som senere folges op pa

* Det kraever, at man er klar til at "kaempe” for sagen — i samarbejde med den kommunale
kontaktperson (ikke altid man ses som samarbejdspartner)

* Acceptere at lidt fremgang er et skridt pa vejen — omstilling tager tid
» At man ter lade det neest, eller neest-, naestbedste vaere godt nok for nu — ga pa kompromis

* @konomi sdpiller en meget stor rolle og desvaerre kreever gendringer i hygiejniske adfeerd ofte
nogle @gede udgifter. Udgifter som ikke tydeligggres i f.eks. sparede sygedage eller indlaeggelser
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Hygiejnesygeplejerske
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